ATTIVITA 2012-2016

Parecchi sono stati gli obiettivi raggiunti grazie al lavoro del Municipio, del Consiglio Comunale e delle
varie commissioni che hanno saputo trovare le soluzioni alle varie situazioni che si sono presentate, con
un dibattito aperto e costruttivo. Di sequito alcuni esempi.

Finanze
« riduzione def debito pubblico di circa 1,7 Mio
« riduzione del moltiplicatore al 90% dal 2012

Promozione, turismo e lavoro

« pubblicazione del bollettino comunale

« creazione di bacheche e del prospetto "Airolo per caso”

« sostegno finanziario a Valbianca SA e inserimento di manager nel Consiglio di Amministrazione

= soluzione del problema inerente I'utilizzo dei terreni per permettere l'esercizio della sciovia Liiina SA

- contatti intensi e proficui con I'esercito per trarre il maggior beneficio possibile dalla maggior
occupazione delia Piazza d'armi

Progetto “Citta dell'energia”, energia e ambiente

» convenzione inerente i diritti d'acqua delle captazioni in Val Canaria per I'impianto idroelettrico del
Ritom con la conseguente maggiore entrata finanziaria a favore del Comune

» istituzione della commissione municipale “Citta dell'Energia” e redazione di una lista di misure da
intraprendere per |'ottenimento dell'omonimo marchio

« modifica del piano regolatore eseguita nell'ottica dell'insediamento del parco eolico del San Gottardo

« investimenti a favore della Centrale Calcaccia e studi atti ad ottenere la concessione

« messa in funzione della Centralina Ghiacciaia

» inoltro all’'USTRA delle richieste inerenti lo sfruttamento dell'acqua calda della galleria

Societa, educazione e cultura

« partecipazione alle spese dellabbonamento arcobaleno per gli studenti
- aiuti alle associazioni che promuovono cultura, attivita sociali e sport

- sostegno all'esposizione temporanea “No-Limits”

Infrastruttura, mobilita e sicurezza

- risanamento energetico della palestra comunale

« sistemazione del Salone Olimpia

« acquisizione di strade consortili e sistemazione di strade comunali

» miglioramento e messa a norma dell'Impianto Depurazione Acque (IDA)

+ riorganizzazione dei posteggi

« ritiro dell'acquedotto e dell'impianto di smaltimento delle acque luride al Passo del San Gottardo
- sistemazione e messa a norma di sorgenti

» inoltro all'USTRA delle richieste inerenti la sistemazione del fondovalle

OBIETTIVI 2016-2020

Aggregazione comuni Alta Leventina
« conoscere lo scenario politico per pianificare e progettare il nostro avvenire

Finanze

« riduzione del debito pubblico o aumento vincolato ad investimenti atti a generare maggiori introiti
per il Comune

« mantenere if moltiplicatore stabile al 90%

Promozione, turismo e lavoro

« incentivare la creazione e I'insediamento di ditte, di attivita indipendenti e di altre iniziative
private che creano posti di lavoro

= consolidare Valbianca SA, attivandoci verso il cantone affinché continui a versarle i contributi

- promuovere I'attivita estiva per quanto concerne le escursioni, i sentieri, i percorsi in rampichino,
anche nella regione di Pesciiim in collaborazione con le organizzazioni cantonali e intercantonali

« promuovere la sistemazione della vetusta infrastruttura abitativa e turistica quali le vecchie case
dei nuclei, alberghi, ostelli, rustici in zona edificabile, creazione di un campeggio, appartamenti di
vacanza

- gemeliaggio con un comune o una regione a noi affine e portare il nome di Airolo e del Gottardo
oltre i confini

Progetto “Citta dell'energia”, energia e ambiente City

« ottenere la concessione per la centrale Calcaccia o g el

- fare i passi necessari per permettere la costruzione del parco eolico "Pean e

« concretizzare gli obiettivi del progetto “Citta dell'energia” & Wy

= creare una centralina idroelettrica a Foppa Grande

- modernizzare l'illuminazione pubblica passando ai LED

« concretizzare il teleriscaldamento a partire dall‘impianto dello stabile Motta

» allestire uno studio di fattibilita per la creazione di un teleriscaldamento a partire dal calore e
dall'acqua calda della galleria autostradale e/o ferroviaria

Societa, educazione e cultura

« ristrutturare il parco giochi vicino alla palestra

« valutare I'istituzione di un asilo nido, di una mensa e di un servizio dopo scuola

« intensificare la comunicazione tra scuole elementari e medie

- creare un'esposizione permanente raccogliendo le diverse fonti storiche presenti in paese
= appoggiare le iniziative volte all'abbellimento del paese

Infrastruttura, mobilita e sicurezza

« migliorare la situazione dei parcheqgi nella zona di Liina e nei nuclei di Madrano e di Brugnasco

« risolvere il problema dello smaltimento delle acque luride a Brugnasco

= definire |a destinazione della casa ex Viganello acquistata nella legislatura 2012-2016

= mantenere contatti costanti con le FFS e il Cantone per garantire gli odierni collegamenti e
valorizzare la linea del Gottardo come offerta turistica

« installare delle videocamere di sorveglianza per monitorare il traffico e migliorare la sicurezza

» sistemare il fondovalle sfruttando gli importanti lavori previsti nei prossimi anni

PLR W

I Liberali Radicali

Cari elettori

Un altro quadriennio & passato ed entro il 10 di aprile avremo la possibilita di eleggere i membri del Mu-
nicipio e del Consiglio Comunale.

Grazie a questo esercizio democratico, voluto soprattutto dal nostro gruppo, ogni cittadino ha la possibili-
1a di mettersi a disposizione nella gestione della cosa pubblica. Il coinvolgimento di tutta la popolazione
e in particolare dei giovani nonché il rinnovo graduale delle persone elette sono la garanzia per il futuro.

Proponiamo cosi due liste composte da persone che rappresentano diverse sensibilita, diverse esperienze
e formazioni, giovani e meno giovani. Questa miscela & la ricchezza che permettera al nostro gruppo di
coprire al meglio le diverse funzioni, di lavorare con conoscenza e coscienza, di essere propositivi e
aperti. Queste sono le nostre caratteristiche di cui, come presidente, vado fiero: discussioni aperte e nel
rispetto degli altri, ricerca di soluzioni e decisioni prese dal singolo secondo la propria coscienza e non
seguendo logiche partitiche.

Dopo 12 anni quale municipale di cui 4 di vicesindaco e altri 8 di consigliere comunale, Sergio Beffa (Nai)
ha deciso di non ricandidarsi. Migliaia le ore che ha dedicato alla gestione della cosa pubblica ed in parti-
colare nella presidenza delle Aziende municipalizzate. Anche il consigliere comunale Danilo Tomamichel
ha deciso dopo 16 anni di lasciare spazio a nuove persone. A loro un grande e sentito Grazie.

In questo quadriennio le diverse forze politiche hanno collaborato in modo ottimale, riuscendo a liquida-
re innumerevoli temi. In questo volantino desideriamo elencarvene alcuni in modo succinto. Un particola-
re grazie va a tutti i municipali per il loro impegno e per I'enorme lavoro svolto, sempre piil importante e
impegnativo. Nel consiglio comunale e nelle sue commissioni il nostro gruppo  stato particolarmente
attivo, portando avanti numerose proposte di miglioramento e interpellanze. Pure a loro un grande
grazie cosi come all'amministrazione comunale, supporto fondamentale dei municipali e dei consiglieri
comunali, e a tutti i dipendenti comunali e delle aziende per il loro lavoro a favore della cittadinanza.

Per la prossima legislatura vi proponiamo alcune misure concrete che intendiamo realizzare per promuo-
vere il nostro territorio e il lavoro, I'energia e I'ambiente, la societd, I'educazione e la cultura, Iinfrast-

ruttura, la mobilita e la sicurezza. Siamo consapevoli che molte risorse saranno destinate ad affari quoti-
diani. Ci impegneremo dunque a portare avanti con progettualita, ponderazione e costanza i nostri obiet-
tivi, discutendoli e condividendoli con le altre forze politiche in un clima sereno, costruttivo e di rispetto.

Vi ringraziamo sin d'ora per i suggerimenti e le critiche costruttive che in ogni momento potete farci per-
venire. Vi invitiamo anche a voler partecipare ai nostri incontri mensili e alle sedute del Consiglio comu-
nale luoghi in cui avete la possibilita di valutare con i vostri occhi la seriet con la quale il partito, | muni-
cipali e (C eletti svolgono la loro funzione.

Sostenete i candidati e le fiste del PLR del Municipio e del Consiglio Comunale.

Alberto Dotta
Presidente sezione PLR Airolo

& giovani liberali radicall
airolo

www.plr-airolo.ch
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CANDIDATI MUNICIPIO - Lista N° 1 CANDIDATI CONSIGLIO COMUNALE - I.Eista N°1

Ballinari Graziano R, Ambrosetti-Giudici Aleardo Dotta Alberto

(lasse 1969 Ny W (lasse 1951 Classe 1967

Elettricista, diploma federale di polizia - g Esperto in assicurazioni Specialista in finanza e contabilita, revisore

Agente di Polizia (Vcdt polizia strutturata) : : Assicuratore Responsabile finanze presso il Tribunale Penale Federale

Beffa Michel Ardia Claudio Dotta Mauro

Classe 1988 ,_ ' (lasse 1944 &R Classe 1984

Tecnico SSST in costruzioni meccaniche & y 4 Diploma federale di commercio e 7 S5/ Docente di Scuola Elementare
Responsabile impianti esterni Centrale Lucendro Pensionato

Gada-Barenco Gianni 4 ) Beffa Alessandro Dotta Stefano
Classe 1980 e o 7B (Classe 1984 Py Classe 1996

Disegnatore imp. elettrici, esperto in assicurazioni Ingegnere FH Elettrotecnica b @l Apprendista
Assicuratore Capoprogetto / Vendita W 2 -

Hiirlimann Marco Beffa Fabio AN Pedrini Silvia
Classe 1962 | - p (lasse 1985 xx & Classe 1983

Impiegato di commercio, istruttore militare R~ y Meccanico macchine agricole o Yl Contabile
Militare di carriera y Meccanico, sostituto tecnico Valbianca SA ' Contabile in fiduciaria

Pervangher Alessia Beffa Vanna @ Peduzzi Andrea

(ETRELY. Classe 1991 Classe 1968

Ingegnere biochimica Impiegata di commercio . Meccanico auto

(asalinga, segretaria Bioticino Impiegata front office settore turistico ‘ Capo squadra Omi, Base Logistica Esercito

Beffa-Strozzi Mirella _ Schenal Mirco
Classe 1968 b/ ¢ Classe 1967

- Economista aziendale Universita di San Gallo By Istallatore impianti sanitari / lattoniere
12 mm 2016' 'm 19. 00 Co-Direttrice Credito Svizzero v

Hotel Des Alpes, Airolo

Boule e stuzzichini offerti dal partito
Maltagliati di pasta fresca panna e funghi porcini
Guarnita con frutti di bosco
*

Fagottino di sfoglia ripieno di arrosto di vitello : :
verdure di stagione Della Vecchia Massimo
ea (Classe 1979

Tiramisu della casa Meccanico
Caffé Istruttore macchinisti FFS

Della Vecchia Davide Sterlini Guido

(lasse 1984 : (lasse 1982

Falegname, diploma cantonale di esercente > N “ Meccanico di veicoli leggeri
Aiuto gerente Hotel Des Alpes s 7 Operatore di edifici

(Costo cena: giovani in formazione gratuito; adulti CHF 40.--
m.mmmwnmn 79) o Alessia Pervangher (079 772 71
?6) entro mercoledi 9 marzo.




